
대덕전자근로자현황

1.성별 현황

2,261명 87% 2,027명 87%

350명 13% 301명 13%

2,611명 100% 2,328명 100%

2022년 2023년구분

남성

여성

계

2.관리자 현황

3.직급별 현황

팀장 (임원포함) 50명 6% 52명 6%

그룹장 90명 10% 96명 11%

프로 (사원) 762명 84% 752명 84%

계 902명 100% 900명 100%

공정장 (위원장 포함) 12명 1% 16명 1%

파트장 40명 2% 41명 3%

조장 90명 5% 92명 6%

프로 (사원) 1,567명 92% 1,279명 90%

계 1,709명 100% 1,428명 100%

구분 2022년 2023년

사무직

생산직

※사무직과 생산직은 업무 특성상 직급체계가 상이합니다.

※사무직은 그룹장 이상, 생산직은 조장 이상을 관리자로 구분합니다.

279명 99% 292명 98%

3명 1% 5명 2%

282명 100% 297명 100%

여성

계

2022년 2023년구분

남성

- 1/2 -

※여성관리자비율목표 : 4% 이상 (2030년기준)



4.이직 현황

683명 100% 513명 100%

505명 74% 225명 44%

총 이직인원

자발적 이직

구분 2022년 2023년

5.장애인 및외국인 근로자 고용현황

2,611명 100% 2,328명 100%

27명 1.0% 53명 2.3%

57명 2.2% 46명 2.0%

2023년

총 인원

장애인

외국인

구분 2022년

※비자발적 이직 : 계약기간 만료, 정년퇴직 등

대덕전자근로자현황
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※장애인고용 : 의무고용률츙족 (2030년기준 3.1% 이상)
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